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Referat af generalforsamling 2026                                                                                                                   

Dansk Forening for Socialpædagogik 

Afholdt den 6. maj 2026 (generalforsamling nr. 30) 

 

Dirigent: Tim Vikær Andersen 

Referent: Anthon Sand Jørgensen 

1. Formandens beretning 

Formandens beretning blev fremlagt og enstemmigt godkendt. 

Der blev udtrykt tak for beretningen. Beretningen kan læses nederst i dokumentet. 

2. Redaktionens beretning 

Redaktionen orienterede om, at tidsskriftet fortsat udgives med et fint fagligt niveau og gode illustrationer. Sene-

ste nummer indeholder 8 artikler. 

Der blev gjort opmærksom på behov for flere faste kræfter til fagfællebedømmelse, både med og uden ph.d.-

baggrund. 

Beretningen blev godkendt. 

3. Regnskab 2025 

Regnskabet for 2025 viser et underskud (jf. fremlagt regnskab). 

Regnskabet blev godkendt og underskrevet. 

Tak til kassereren. 

4. Budget 2026 

Budgettet for 2026 blev fremlagt og viser et forventet underskud på ca. 40.000 kr. (jf. budget). 

Budgettet blev godkendt. 

5. Indkomne forslag 

Der var ingen indkomne forslag. 

6. Valg til bestyrelsen 

Følgende bestyrelsesmedlemmer ønskede genvalg og blev genvalgt: 

Thomas, Hanne F., Gitte, Tim, Anthon 

Derudover blev Lisbeth Nielsen Professionshøjskolen UCN valgt til bestyrelsen. 

7. Valg af revisor 

Følgende blev valgt som revisorer: 

Thomas Falborg, John Karup 

8. Eventuelt 

Hanne orienterede om arbejdet med en kommende DFS/FORSA-konference (afholdes efteråret 2026) 
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Formandens beretning 2026 

Når jeg ser tilbage på det forgangne år, står det klart, at foreningen har styrket sin position på flere fronter. Gen-

nem vedvarende fagligt arbejde har vi øget vores synlighed og fået en mere konsolideret tilstedeværelse i de 

rum, hvor socialpædagogikken bliver drøftet, udviklet og udfordret. Vi bevæger os fortsat i spændingsfeltet mel-

lem forskning, praksis, uddannelse og fagpolitik, og det er netop i dette krydsfelt, at foreningen har sin særlige 

berettigelse, hvis man spørger mig. 

Vi er fortsat en forening, der hviler på flere gensidigt forbundne aktiviteter: tidsskriftet, temadagene, vores digi-

tale formidling, samarbejdet med centrale aktører og arbejdet for at styrke socialpædagogikkens faglige og ud-

dannelsespolitiske plads i Danmark. 

 

Foreningens position 

Dansk Forening for Socialpædagogik skal fortsat være et samlingspunkt for socialpædagogikken på tværs af 

forsknings- og uddannelsesmiljøer og praksisfelt. Det er en ambition, som forpligter. Foreningen skal både 

kunne samle, kvalificere og udfordre den faglige samtale. Det gælder på pædagoguddannelserne i hele landet, i 

de miljøer hvor socialpædagogisk forskning udvikles, og i de mange praksissammenhænge, hvor socialpæda-

gogikken hver dag omsættes i mødet med børn, unge og voksne i udsatte og komplekse livssituationer. 

Det er min vurdering, at vi i det forløbne år er blevet tydeligere som aktør. Ikke alene internt i det socialpædago-

giske felt, men også udadtil: Vi bliver i højere grad set, læst og hørt. 

 

Tidsskriftet 

Tidsskriftet er fortsat foreningens vigtigste faglig søjle. Det er her, længere argumenter kan udfoldes, erfaringer 

kan bringes i spil i dialog med teori og forskning, og socialpædagogiske problemstillinger kan behandles med 

den fordybelse, som den hurtige offentlige debat sjældent giver plads til. 

 

Tidsskriftet har også i år været en central del af foreningens identitet og virke, og det spiller samtidig tæt sam-

men med vores øvrige formidling. Ikke mindst har vores digitale synlighed styrket mulighederne for at bringe 

tidsskriftets artikler, temaer og diskussioner længere ud. Samarbejdet med WERK er fortsat vigtigt i denne sam-

menhæng og bidrager til, at tidsskriftet står solidt både fagligt og organisatorisk. 

Der skal lyde en stor tak til redaktionen for det vedholdende arbejde med at sikre kvalitet, relevans og kontinui-

tet. 

 

Sociale medier og digital synlighed 

Årets mest markante fremskridt har været udviklingen på vores sociale medier. Særligt på LinkedIn har vi haft et 

meget stærkt år. Vi har nu passeret 1000 følgere, og platformen har udviklet sig til en central kanal for forenin-

gen. Her deler vi ugentligt opslag, og vi oplever både høj aktivitet, stor opmærksomhed og en tydeligere faglig 

rækkevidde end tidligere. 

LinkedIn er med andre ord ikke længere blot et supplement til vores øvrige arbejde. Det er blevet en vigtig del af 

den måde, foreningen er til stede på i offentligheden. Platformen fungerer både som talerør for 
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socialpædagogiske perspektiver, som formidlingskanal for tidsskriftet og som et sted, hvor vi kan invitere til de-

bat, arrangementer og faglig udveksling. 

Også på Instagram ser vi fremgang. Udviklingen går langsommere, og aktivitetsniveauet er langt lavere end på 

LinkedIn, men der er stadig tale om en pæn stigning. Det peger på, at vi gradvist udvider vores synlighed også 

her, selv om platformen endnu ikke spiller samme strategiske rolle. 

 

Medlemmer og kontingent 

Sidste år traf vi beslutning om at sætte kontingentet ned. Det var både et praktisk og et strategisk greb. Vurde-

ringen var, at prisen ikke måtte blive en unødig barriere for medlemskab, især ikke for studerende og nye med-

lemmer med interesse for socialpædagogikken. 

Ser vi på udviklingen nu, kan vi konstatere, at det i nogen grad har haft den ønskede effekt. Vi har haft en be-

skeden fremgang blandt studerende og en lille procentuel stigning i de almindelige medlemskaber. Og vigtigst: 

For første gang i mange år er vi ikke gået tilbage i medlemstal, men er tværtimod gået frem. Det er positivt - 

selv om den indtil videre er meget lille. 

Og derfor gør kontingentet det ikke alene. Hvis vi for alvor skal vokse som forening, skal vi blive bedre til at få 

fortalt, hvad medlemskabet giver adgang til. Vi skal være skarpere i formidlingen af foreningens værdi: de fag-

lige arrangementer, tidsskriftet, netværket, de offentlige debatter og muligheden for at være en del af et fælles-

skab, der arbejder aktivt for socialpædagogikkens udvikling. Her har vi stadig et stykke arbejde foran os. 

 

Temadage og konferencer 

I løbet af året har vi afholdt to temadage, og begge arrangementer vidner om, at der er stor interesse for kvalifi-

cerede socialpædagogiske mødesteder. 

Den ene var vores socialkonference med temaet “Psykiatri og socialpsykiatri under forandring”. Det var en dag, 

hvor et aktuelt og komplekst felt blev behandlet med både faglig tyngde og praktisk relevans. Konferencen be-

kræftede, at der er et stort behov for fora, hvor socialpædagogiske perspektiver på psykiatri og socialpsykiatri 

kan udfoldes og diskuteres. 

Den anden er dagens konference, som er afholdt i dag i forbindelse med generalforsamlingen, med temaet “Mo-

ralsk stress og etisk praksis i socialpædagogisk arbejde”. Her har vi haft mere end 150 tilmeldte, hvilket under-

streger, at vi rammer en problematik, som optager mange i feltet – men også at der bliver lagt mærke til at vi 

laver en konference. Det er ikke mange år siden, hvor vi kunne afholde temadage med 10% af dagens deltager-

antal. 

Det glæder mig, at vores temadage kan samle så mange. De er ikke blot arrangementer i kalenderen. De er 

steder, hvor fagligheden får rum, hvor relationer skabes, og hvor foreningen bliver konkret og nærværende. 

 

Økonomi 

Foreningens økonomi er fortsat grundlæggende sund. Vi har et stabilt fundament, som gør det muligt både at 

fastholde vores eksisterende aktiviteter og tænke i videre udvikling.  
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Vi har fortsat rum til at bruge vores midler dér, hvor de skaber størst faglig værdi og størst rækkevidde. Det gæl-

der både i forhold til arrangementer, medlemshvervning, tidsskrift og digital udvikling. 

 

Hjemmeside og formidling 

Hjemmesiden er fortsat en vigtig base for foreningen. Det er her, medlemmer og interesserede kan finde infor-

mation om arrangementer, tidsskrift, medlemskab og foreningens formål. Men i takt med at vores sociale medier 

fylder mere, ændrer hjemmesidens funktion sig også. Den er i højere grad et ankerpunkt, mens de løbende 

samtaler og invitationer i stigende grad foregår via vores digitale platforme. 

Det stiller krav om sammenhæng mellem vores forskellige formidlingskanaler. Hjemmeside, tidsskrift og sociale 

medier skal ikke konkurrere, men understøtte hinanden. Det er et udviklingspunkt for det kommende år, hvor vi 

fortsat skal sikre bedre samspil mellem de platforme, hvor medlemmer og interesserede møder foreningen. 

 

Samarbejdet med Socialpædagogerne 

Samarbejdet med Socialpædagogerne er fortsat vigtigt for foreningen. Det gælder både økonomisk og fagligt. 

Uden Socialpædagogerne havde der ikke været Dansk Forening for Socialpædagogik. I hvert fald ikke med det 

aktivitetsniveau vi har. 

Vi har en god dialog om vores fælles interesser – herunder også ny pædagoguddannelse, hvor Socialpædago-

gerne spiller en central rolle i arbejdet. De er selv glade for det fodaftryk de har sat indtil videre. Og at de sidder 

med ved bordet, får forhåbentlig betydning for, at socialpædagogikken ikke fortoner sig i de uddannelsesbe-

kendtgørelser og de kommende studieordninger, organiseringer og omstruktureringer på landets UC’er. 

 

Hvordan går det med socialpædagogikken i Danmark? 

Socialpædagogikken står et sted, hvor både behovet for den og presset på den er tydeligt. I et samfund præget 

af stigende kompleksitet, flere psykosociale udfordringer, flere institutionelle overgange og voksende forventnin-

ger til velfærdsprofessionerne er socialpædagogisk arbejde uomgængeligt. Samtidig risikerer socialpædagogik-

ken at blive underbeskrevet, opsplittet eller klemt mellem andre logikker: styring, dokumentation, specialisering 

og kortsigtet problemløsning. 

 

Den voksende politiske interesse for flere af de områder, hvor socialpædagogikken spiller en afgørende rolle, 

kan skabe muligheder for investering, reform og anerkendelse. Men den kan også føre til forenklede løsninger, 

hvor komplekse sociale og menneskelige problemstillinger reduceres til styringsspørgsmål. Derfor er det ikke 

nok, at socialpædagogikken eksisterer som praksis. Den skal fastholdes og udvikles som sprog, faglighed, ud-

dannelse og offentlig stemme. Foreningen skal ikke være partipolitisk aktør, men vi skal være en tydelig faglig 

stemme, når socialpædagogikkens vilkår og betydning står på spil. 

Arbejdsmarkedet kalder i stigende grad på socialpædagogiske kompetencer. Det gælder på tværs af klassiske 

socialpædagogiske arenaer og i nye sammenhænge, hvor mennesker lever med sammensatte sociale, psyki-

ske eller relationelle udfordringer. Men samtidig må vi insistere på, at efterspørgsel ikke i sig selv er det samme 

som faglig styrkelse. Hvis socialpædagogikken skal stå stærkt på arbejdsmarkedet, kræver det også tydelig 



 

 

Professionshøjskolen UCN 5/5 

professionsforståelse, uddannelsesmæssig kvalitet og en vedvarende artikulation af, hvad socialpædagogisk 

arbejde faktisk kan og gør. 

Uddannelsesspørgsmålet bliver derfor helt centralt. Den nye pædagoguddannelse åbner forhåbentlig mulighe-

der, men rejser også afgørende spørgsmål. Hvilket fagligt fundament skal socialpædagogikken hvile på? Hvor-

dan skal forholdet mellem almenpædagogiske og specialiserede kompetencer tænkes? Og hvordan sikrer vi, at 

uddannelsen ikke alene producerer arbejdskraft, men også understøtter dømmekraft, refleksion og professions-

identitet? 

Det er spørgsmål, foreningen må blive ved med at engagere sig i. 

Og apropos: Den kommende nye pædagoguddannelse bliver uden tvivl et af de mest afgørende temaer i de 

kommende år. Vi afventer fortsat den endelige bekendtgørelse, organisering og struktur, og der er derfor stadig 

forhold, som først vil stå klart senere på året. Lige nu afventer vi en ny regering før de sidste kommaer sættes i 

bekendtgørelsen – men lokalt på landets UC’er foregår der allerede store arbejder med hvordan man kan møde 

den nye uddannelse. Og det ser pt ud som om, at der er meget forskellige prioriteringer af hvordan man lokalt 

kan og vil møde socialpædagogikken i den nye uddannelse. 

Vi ser frem mod 2027, hvor den nye uddannelse efter planen starter. Foreningen kommer til at følge udviklingen 

tæt, for uddannelsens indretning får direkte betydning for socialpædagogikkens fremtidige faglige placering, pro-

fessionsidentitet og rekrutteringsgrundlag. Og dermed også vores spillerum som forening. 

 

Afslutning 

Næste år markerer vi foreningens 30-års jubilæum. Det giver anledning til både at se tilbage på den socialpæ-

dagogiske samtales udvikling og frem mod de spørgsmål, der skal bære foreningen videre. Jeg glæder mig 

blandt andet til vores temanummer om Det socialpædagogiske grundlag og til den temadag, der kommer til at 

ligge i forlængelse af temanummeret. 

Tak til bestyrelsen, redaktionen, samarbejdspartnere og alle medlemmer, der bidrager til foreningens liv. Og tak 

til alle jer, der følger os, deltager i vores arrangementer og er med til at holde den socialpædagogiske samtale 

levende. 

 

Tim Vikær Andersen 

Formand for Dansk Forening for Socialpædagogik 

Maj, 2026 

 


